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壹、 摘要 

鑑於台灣近年來塔式起重機事故頻傳，反映出在施工安全管理

、設備維護與操作制度上仍有精進空間，為強化本市高層建築施工

的安全與效率，本次特別前往日本東京進行實地考察，期望透過本

次機會能瞭解日本在塔式起重機、施工架及科技防災的應用與相關

安全管理制度實行方法。 

在東京首都圈內，塔式起重機廣泛採用內爬式機型，並配備高

度自動化監控與遠端遙控系統，能即時掌握運轉狀況與異常警示，

有效提升操作安全並提升管理效率。施工架方面，則以模組化、輕

量化系統為主（如達爾文系統等），不僅提升組裝效率，更利於現

場空間運用，模組化的施工架能順利與現在流行之各項複雜大樓外

觀配合降低建築與施工架之間距。 

此外，日本針對塔式起重機與施工架的安裝、爬升、操作及拆

除等皆有明確法規與嚴格訓練制度，從施工前進行相關人員教育訓

練，到施工時嚴格遵守標準作業流程的執行力，確保施工現場零事

故目標的落實。 

綜合考察結果發現，日本東京都不論事業單位及勞工守法及遵

守標準作業流程之觀念紮實人心，非僅透過政府機關的監督檢查才



4 
 

遵守法令規定，且事業單位十分注重企業形象及重視人權（勞工或

用路人等），故在都市建築中展現出優異的施工技術與管理模式，

對本市未來在安全宣導、教育訓練及技術推進方面，具有極高的參

考與借鏡價值。 
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貳、 出國人員名單 

序號 單位 職稱 姓名 

1 勞工局勞動檢查處 處長 邱怡川 

2 勞工局勞動檢查處 科長 游志仁 

3 勞工局勞動檢查處 專員 陳慶維 

4 勞工局勞動檢查處 檢查員 蕭焜葦 
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參、 目的 

近年來隨著台灣高樓層及大型建築的需求高漲，使用塔式起重

機的工地也有著增長趨勢，也導致台灣在建築工地上發生多起與塔

式起重機相關的重大安全事故，造成嚴重人員傷亡及財產損失，不

僅造成社會大眾恐慌，也暴露出台灣目前在塔式起重機的設備管理

、安裝、爬升及拆除作業流程、人員及臨路安全管理制度與專業人

員培訓等多方面值得我們反思及改善進步的空間。同時，施工架在

台灣建築工地亦時有施工架倒塌、人員掉落等意外發生，反映出現

行施工架設計、使用與拆卸流程亦有提升空間。 

鑒於本國職業安全衛生相關法規多參考於日本各項法規，為強

化本市在建築工地領域的整體安全管理與增加相關科技應用，特規

劃此次赴日本東京首都圈進行實地考察，聚焦塔式起重機與施工架

之技術發展、施工流程與法規制度等。 

本次考察期望透過參訪日本相關建設單位、施工現場與專業機

構，深入了解其在塔吊與施工架方面的先進技術、標準作業流程及

安全教育制度，未來將相關經驗與制度導入我國建築產業，以全面

提升施工現場安全、水準與品質，並預防災害發生。 

  



7 
 

肆、 過程 

本次赴日本東京首都圈參訪期程自民國 114 年 9 月 23 日

（星期二）至 114 年 9 月 27 日（星期六），共計 5 日。 

一、參訪期程及內容 

時間 地點 參訪單位 參訪內容 

9/23(二) 臺北- 日本東京 去程  

9/24(三) 

日本東京 

首都圈 

埼玉縣 

産業リーシング株式

会社（産業租賃公司

）（日本〒367- 0233

 Ninomiya, Kamikaw

a, Kodama District

, Saitama ） 

1. 塔式起重機零部件管理標準 

2. 塔式起重機作業安全管理 

3. 塔式起重機結構安全暨非破壞檢測

部位分析 

4. 塔式起重機組裝、爬升及拆裝作業

要點 

9/25(四) 

日本東京 

首都圈 

新宿區 

大成建設株式会社總

部（日本〒163- 0606

 Tokyo, Shinjuku  C

ity,Nishishinjuku,

 1 Chome−25−1 17F

1. 營造業勞工安全管理制度 

2. 塔式起重機交付專業廠商承攬管理 

3. 天災來臨前後，塔式起重機結構安

全巡檢要點 
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）、 明治安田作業

所（日本〒163- 0606

 1- 9- 12 Nishi - Shin

juku, Shinjuku - ku,

Tokyo） 

4. 塔式起重機跨越工程圍欄，鄰路交

通維持管理 

5. 工地現場各項科技降災實際應用 

9/26(五) 

日本東京 

首都圈 

LANDPORT柏 II 新建

倉庫Ɏ日本〒277- 08

05 Chiba, Kashiwa,

Oaota, 577 柏イン

ター西 8 街区 1ɏ、

日建リース工業( 株)

武蔵工場（日建租賃

工業株式會社 武藏

工廠）（日本〒357-

0069,3 Chome- 8 Aka

nedai,  Hanno, Sait

ama） 

1. 施工架組拆作業安全管理 

2. 熱危害預防設備及設施 

3. 楔緊式（達爾文）施工架系統操作

注意要點 

4. 懸垂式施工架作業安全注意要點 

9/27(六) 日本東京- 臺北 返程  
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二、日本首都圈背景簡介 

日本首都圈（日語：首都圏／しゅとけん Shuto ken），

指的是以事實上的首都東京為中心的都會區，也稱東京圈（東

京圏／とうきょうけん Tōkyō ken）或東京都市圈（東京都市

圏／とうきょうとしけん Tōkyō toshi ken ）。狹義上指東京

都、神奈川縣、千葉縣、埼玉縣等一都三縣。1956年日本政府

為統合東京都及周邊區域發展而制定的《首都圈整備法》，則

將首都圈的定義範圍擴大至整個關東地方（茨城縣、栃木縣、

埼玉縣、千葉縣、東京都、神奈川縣）加上山梨縣。根據日本

總務省 2017年的統計，首都圈（一都三縣內）的總人口為

36,312,851 人，是世界最大的都會區，人口密度則有 4,500 人

／平方公里。（引用資料來源：

https://zh.wikipedia.org/wiki/%E9%A6%96%E9%83%BD%E5%9C%88

_(%E6%97%A5%E6%9C%AC)） 

 

  

https://zh.wikipedia.org/wiki/%E9%A6%96%E9%83%BD%E5%9C%88_(%E6%97%A5%E6%9C%AC)
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E9%A6%96%E9%83%BD%E5%9C%88_(%E6%97%A5%E6%9C%AC)
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三、參訪單位 

(一) 産業租賃公司（産業リーシング株式会社） 

該單位位於日本首都圈埼玉縣內，是日本一家專注於塔式起重

機（Tower Crane）租賃服務的企業，並致力於為建築現場提供整體

解決方案（トータルソリューション），為日本塔吊租賃領域的先

驅企業之一，該公司核心業務包含各式型號塔式起重機租賃、施工

現場整體方案規劃、塔吊設備的組裝、爬升及拆除工程作業、施工

現場安全與品質管理等。 

産業租賃公司係屬本次出訪日本第一個參訪單位，該公司位於

琦玉縣的工廠本身具有3個廠區，廠內設有5台タワークレーン（塔

式起重機）從事大型生產設備的儲存及塔式起重機維護、運輸作業

，並透過7台橋形クレーン（橋式起重機）來覆蓋塔式起重機無法到

達的區域，用於將大型設備運送到維修廠房和金屬加工廠房內，廠

內皆設有天井クレーン（普通架空式起重機）幫助大型塔吊零部件

搬運。 

除各式起重機的設置，廠區內亦有移動式塗装ブース（移動式

噴漆房）、ジャバラ式塗装ブース（手風琴式噴漆房）、ショット

ブラスト・ウェットブラスト（乾/ 濕式噴砂機）及工事用エレベー



11 
 

ター落下試験設備（施工電梯跌落試驗設施）等大型設備，滿足塔

式起重機於出廠、維護及整備的各項需求。 

而後，先由該單位廠長及隨行同仁共計4名，進行業務說明及提

問交流，其中提及産業租賃公司已有50年歷史，曾參與過六本木新

城、澀谷Scramble廣場、新國立競技場、土耳其伊茲米特大橋等國

內外眾多大型建築工地，具有豐富的實務經驗。 

本次參訪主要係以「塔式起重機維護及整備」為主軸，因此廠

長也分享公司在維修保養塔式起重機時常遇到的情境，一為「塔式

起重機組拆危害」、二為「廠內生產安全管理」、三為「塔式起重

機結構零件壽命」等；為此，本次參訪還邀請塔式起重機設計、建

造專業廠商 TADANO機械設計部部長等4位專家會同參訪，並一同交

流討論。 

隨後前往廠區依序參觀廠內設施，廠內皆可見各式職業安全衛

生宣導，並針對進場作業的本社員工及承攬廠商實施控管，維修廠

房內物料堆放整齊、人員動線清晰，且各項設施安全防護設備皆具

，並且較高風險的設備皆設立兩位管理者專門管理，沿著動線前往

螺栓整備區，沿途不管是待整備的、還是經過檢查並除鏽的螺栓，

皆整齊排放並依照物料編號存放，並避免下次使用因隨意收納導致

的混用情形。 



12 
 

其中提及對於租賃後收回整備之塔式起重機，在各項零部件上

的標準，以吊掛用鋼索來說該公司為每次整備時予以汰換，確保下

一位客戶所租賃之塔式起重機安全無虞，並與塔式起重機製造商

TADANO配合於該公司所租賃之塔式起重機中裝設黑盒子，用以分析

及紀錄客戶使用狀態，能夠瞭解並分析塔式起重機各項部件受損磨

耗情形。 

對於塔式起重機在非破壞檢測部分，該公司與製造商 TADANO，

訂定各部件檢測標準，如旋轉盤接合板及塔節接合翼板採超聲波探

傷（Ultrasonic testing ，簡稱 UT）、塔節 H型架台採磁粉檢測法

（Magnetic- particle inspection ，簡稱 MT）或液體滲透檢測法（

Penetrant Testing ，簡稱 PT）等，確保塔式起重機之各部件內部

結構正常。 

來到塔式起重機桁架整備區，這邊施作的項目有桁架除鏽、外

表清潔、油漆噴塗及桁架修復等作業，對於桁架修復涉及到切、焊

等工序時，也會諮詢製造商TADANO原廠工程師，在確保桁架結構強

度及安全的前提下，進行桁架修復作業，並且透過移動式噴漆房達

到工件（桁架）不動噴漆房動的效果，有助於降低大型桁架搬運過

程中產生的掉落、傾倒等危害，並且在噴漆房外設置醒目的危害告
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知立牌，隨時隨地的提醒勞工進行噴漆作業前中後須注意的安全事

項。 

最後參觀露天零部件存放區，本區存放塔式起重機大大小小各

式零部件，各式零部件整齊放置預留通道，堆放的方式也是以一件

一疊為主，並不會將不同零件重複堆放。 

 

 

 
 

參訪單位廠區概略圖 雙方交流對談 

  

承攬廠商進場管理 工務所走廊安全衛生海報 



14 
 

  

安全衛生宣導公告 廠內用於搬運大型設備之塔吊 

  

物料及人員動態清晰 高風險設備專人管理 

 

 

整備前螺栓依回廠設備排列 整備後螺栓依規格存放 

  

桁架整備除鏽作業 桁架整備噴漆作業 
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移動式噴漆房外危害告知 塔式起重機各部件 

非破壞檢測情形 

 

 

移動式噴漆房 露天存放區零件整齊放置 

  

會後合影留念 處長致贈産業租賃公司感謝狀 
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(二) 大成建設株式會社承攬之明治安田生命大樓新建工

程 

本次參訪的明治安田作業所是明治安田生命保險公司為業主，

大成建設株式會社所承攬之工地，位於東京都新宿區西新宿一丁目9

番1～12（新宿車站附近），參訪當日先由明治安田作業所工程師杉

浦圭佑先進行整個建築工地概況的簡報說明，再帶領我們前往工地

現場參觀，實地說明職業安全衛生管理作業之書面計劃、現場流程

、相對應知施工方法、人員進出管控及危害宣達，現場對於高樓板

鄰近開口部分採高目數隔絕網，未身穿背負式安全帶之勞工，不得

超越隔絕網實施作業，既保證多數勞工作業時的安全，又能夠過隔

絕網實施危險區域劃分，確保靠近開口附近作業勞工皆身穿標準的

個人防護具。 

在參訪過程中發現多數勞工除必備的安全帽、安全帶等個人防

護具外，皆身穿空調服實施各項施工作業，並且現場各處皆提供飲

用水、冰塊及各式降溫風扇，以避免發生熱衰竭等因高溫導致之職

業病。 

該工地已經落實遠端操作塔式起重機，所設置之 2 座塔式起重

機皆具備遠端操作功能，遠端操作室位於該工地工務所 2 樓，可選

擇透過有線（網路線）、無線（4G LTE）等方式遠端操作，在必要
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時候（需要機上視野等）亦可爬上塔式起重機操作室中進行機上操

作。 

剛開始推行遠端操作塔式起重機時，曾與日本厚生勞働省東京

勞働局多次討論以遠端方式操作塔式起重機之可行性，經研究後日

本厚生勞働省東京勞働局同意於落成檢查項目中增列遠隔操作動作

確認一項，以確保遠端操作塔式起重機的安全性，並要求每日檢點

時對遠端操作相關之功能及部件實施檢查。 

現場施工架採取自爬式懸臂施工架，使用塔式起重機吊掛定位

後，升降採取液壓作動取代傳統人工組裝，可加快工作循環時間，

並於平台在爬升過程，採取完全封閉方式（意即爬升時不會有勞工

站立於施工架上），且可防止重新組裝時發生墜落危險。 

由於現場為大型營建工地，故採用大型營建用升降機（單次可

搭載46人），提供安穩且快速的上下設備，並針對各樓層未來電梯

井開口處採取設置護欄及裝設鐵板等雙重保護，避免大型機具撞倒

護欄後從開口處掉落之風險，由於建築本身為鋼結構，所以需於鋼

結構處噴塗防火隔熱塗層、隔牆板內鋪設防火隔熱材，故針對噴塗

塗層作業區域，採塑膠膜圍出作業區域，避免非該作業人員吸入塗

層所揮發之有機溶劑氣體，並對於搬運大面積防火隔熱材之作業，

準備雙輪運輸車，用以降低勞工搬運時之體力負荷，現場亦配備有
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高空工作車，用以水電管路鋪設、防火隔熱噴塗作業等，對於建築

內塔式起重機無法吊掛之區域，現場配備蟹式起重機（臺灣稱為蜘

蛛式起重機）為移動式起重機一種，可協同塔式起重機進行吊掛，

彌補吊掛範圍外的盲區。 

  

工務所內進行簡報 雙方交流對談 

  

日本塔式起重機合格證（正） 日本塔式起重機合格證（反） 
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樓板內側設置高目數隔絕網 自爬式懸臂施工架手冊 

  

自爬式懸臂施工架 

可降低施工架架設時間 

自爬式懸臂施工架 

與結構體連結方式 
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塔式起重機每日檢查檢查項目 

全機檢查版 

塔式起重機每日檢查檢查項目 

TawaRemo 版Ɏ遠端駕駛艙ɏ 

  

塔式起重機專用遠端駕駛艙 塔式起重機遠端駕駛員所見視角 
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塔式起重機專用遠端駕駛室 

駕駛室隔離現場，更安全舒適 

營建用升降機 SEC-3000H 

積載荷重 3 公噸，限乘 46 人 

  

施工圍欄公告之 

許可證及告示牌 

處長致贈工地代表紀念品 
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(三) 大成建設株式會社總部 

該單位位於日本東京都新宿區西新宿一丁目 25 番 1 號新宿中心

大廈 17 樓，為日本五大綜合建設業者（大成建設、鹿島建設、清水

建設、竹中工務店、大林組）之一，成立於 1917年（大正 6 年），

日本國內具有 41 處辦事處、海外具有 9 處辦事處，企業員工人數為

8,994 人（截至 2025年 3 月 31日），主營業務為建築土木工程整

體規劃、施工及管理，具有豐富的大型建築工程實務經驗，總部所

設置之新宿中心大廈亦為該公司代表作之一。 

本次交流先由該單位安全環境部長小川象平先生及隨行同仁共

計5名，進行業務說明及提問交流，小川先生對於日本勞動法令及其

制度非常了解，在職業安全管理上有豐富的實務經驗，由他向我們

說明日本及大成建設之現況及勞動安全相關的工作目標要點，小川

先生提到公司的方針是「參與創造安全、安心、有吸引力的城市和

社會資本的發展，以及為大規模自然災害後的恢復重建和增強國家

韌性做出貢獻，履行了作為建築公司的社會責任。」，並且對人命

的尊重視為公司最核心的理念。 

並提到公司發展早期（約30年前），日本自身勞工也是對於安

全不太注重，也是透過教育訓練及長時間的叮嚀關心，才漸漸養成

公司上下同仁，對於安全意識的重視，在交流過程中也有提到工地
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勞工飲酒問題，由於日本人跟台灣人一樣喜好飲酒，所以我們也好

奇，大成對於工地在飲酒管理的方法為何，交談後發現日本勞工本

身不會在工作前飲用酒精類飲料，工地只需要進行人員進出管制即

可，由此可見台灣在工地禁止飲酒的部分還需要努力宣導，直至工

作前不得飲酒深入人心，才得以預防相關事故的發生。 

在交流過程中，提到關於鋼筋材料的吊掛過程中由於鋼筋綑綁

不確實且未採用合格強度之吊掛用具，大成建設是如何防止相關作

業意外事故的發生，小川先生回覆到該公司過去曾在卸載鋼構過程

中發生災害，為此規定鋼構之卸貨不得由鋼構業者進行，必須請專

門從事吊掛運輸的公司負責，並確保各項物料依尺寸、形狀、部位

及重心等因素進行適當的分裝綁紮，確保任何人都能在安全的狀態

下輕鬆進行吊掛作業。 

對於工地發生職業災害時，大成建設在「2025安全衛生管理方

針書」中有設置職業災害發生通報窗口，不僅設有公司內部聯繫方

式，更是委託石井法律事務所擔任公司外部聯繫窗口，確保各工作

場所不會因為個人想隱瞞職業災害，導致公司錯過第一時間瞭解案

發經過。 
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大成建設總部暨代表作 

新宿中心大廈 

雙方交流對談 

 

 

 

辦公室走廊勞動宣導海報 設有職災第三方及社內通報窗口 
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致贈大成建設株式会社 

感謝狀 

會後合影留念 
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(四) 日本國土開發株式會社承攬之 LANDPORT 柏 II 倉庫

新建工程 

該工地位於日本首都圈千葉縣柏市內，建築構造為鋼結構，主

要用途為物流倉儲暨事務所，本次交流由該工地主任安西利晃先生

及隨行同仁共計 7 名，進行工程概況說明，本工程主要特色為建築

物兩側圓環坡道採取預鑄工法，將複雜的圓環車道在工廠預先成形

後，拉到工地現場實施組裝，在縮短施工週期的同時，由於複雜部

件於工廠製作也大量減少高處危險亦降低發生意外的機率，並能確

保施工品質。 

工務所簡報後，由安西主任陪同至現場參觀，實地說明各項作

業過程及安全上應注意事項，其中該工地不僅圓環車道使用預鑄工

法，鋼結構立柱部分也是現場綁紮鋼筋並預埋接地系統、澆注混凝

土而成，一共七組金屬模具輪流澆注，僅需三天即可完成一組立柱

，具快速精確等優點，且現場鋼承板採預焊鋼筋工法，大幅降低現

場動火焊接作業需求，不僅避免火災相關危害，並有效提升焊接效

率。 

現場設置各式熱危害預防之設備及措施，有降溫風扇、飲水機

、製冰機及空調休憩間等，為因高溫而產生身體不適的勞工，提供

立即且有效的降溫與休息環境，並確保其身體狀況獲得適當緩解，
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現場亦規劃設有緊急應變機制，包含體溫監測、急救箱配置及緊急

送醫通報流程，以即時處置熱衰竭或中暑情形。 

在女性職場平等上，也提供專屬於女性的更衣間及衛生間，並

配置數字鎖，當日陪同我們進行參訪的安西主任表示，本人及現場

男性員工皆不知密碼，展現出對於女性勞工的尊重。 

 

  

建築完工渲染圖 工地主任安西利晃先生進行簡

報 
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承攬廠商進場危害告知表 工務所張貼熱危害 

識別預防宣導海報 

 

 

物料放置及人員通道清晰 營建用機械電子化管理 

  

移動式起重機迴轉半徑警示線 鋼結構立柱預鑄作業 

（採四點吊掛穩定性高） 
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合格吊掛用鐵籃 

標示禁止兩點式吊掛 

合格吊掛用鐵籃 

不使用時收折不佔空間 

  

熱危害預防設備- 降溫風扇 熱危害預防設備- 飲水、製冰機 

  

熱危害預防設施- 空調休憩間 熱危害預防設備- 溫度計 

  

有機溶劑存放室 採預鑄工法之圓環車道 
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物料運輸安穩放置並固定 使用高空作業車 

進行防火材包覆 

  

防火材以推車承載 

避免滾落壓傷勞工 

提供工具存放間 

並具備電源給工具充電 

  

女性友善廁所（具密碼鎖） 鋼承板預焊鋼筋工法 
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會後合影留念 處長致贈安西先生紀念品 
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(五) 日建リース工業(株) 武蔵工場 

該單位位於日本埼玉縣飯能市茜台3丁目8號，為日本著名綜合

租賃服務公司，成立於1967年，日本國內具有150處辦事處、海外具

有10處辦事處，企業員工人數為2, 100人（截至2024年9月），主營

業務為建築設備（施工架、臨時辦公室等）租賃，並且自主研發達

爾文施工架系統延續扶手先行工法，解決了傳統施工架笨重、

作業平台及樓梯旁空間狹窄、難以抓握、易搖晃、易脫落等問

題，並且安裝和拆卸更安全、更快捷。 

本次參訪武蔵工廠以施工架存放、整備為主，當日由日建租賃

東京首都圈地區總監村田弘司先生親自接待，並由武蔵工廠股長空

閑信辛先生介紹工廠生產流程、整備機具使用狀況等，其中該工廠

施工架良莠分撿透過電腦識別並由自動化機器手臂進行分類、擺放

，不僅節省時間更降低人工搬運施工架導致的身體危害等，針對自

動化機器手臂作業區也透過CCTV及紅外線感應的方式，避免人員進

入機械手臂作業範圍，有效避免危險的發生。 

現場各式物料存放也是別具巧思，在不同型號的施工架上，噴

上不同的顏色方便識別，不僅是能降低入庫所需的時間，也避免了

因為不同尺寸及樣式的施工架錯誤疊放，使重心不穩致發生物料崩
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塌等危害，乃是該工廠運營至今未有重大職業災害發生的主要原因

。 

 

  

雙方互相贈送名片 整備完成之鎖固件分袋存放 

  

場所隨時測量氣溫預防中暑 使用自動化噴沙機清理施工架 

  

提醒勞工穿著個人防護具 物料排放整齊並透過顏色分類 
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自動化機械手臂分撿施工架 經機械手臂排放整齊並捆綁 

  

體驗拆裝可搬式作業台 會後合影留念 

  

 

處長致贈村田先生紀念品  
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(六) 其他 

此外，於拜訪及交通移動過程中，也觀察到日本東京都內許多

非本次正式參訪行程中的工程與作業現場，例如道路下水道施工、

建築新建工程、高樓外牆玻璃清潔、橋梁檢修及小規模裝修作業等

。惟因時間有限無法深入瞭解其詳細施工安全管理，但從外觀即可

明顯感受到日本對於作業安全的高度重視。 

無論是大型公共建設或臨路小型工程，現場皆依規定設置完善

的警示標誌、圍籬與動線引導，作業人員亦配戴完整的個人防護具

，展現出對勞工安全與民眾生命保護的嚴謹態度，充分體現日本施

工現場管理制度的成熟與執行力。 

 

  

人行道開挖工程交通管制 下水道耐震化工程交通管制 
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物料運送整齊擺放並加固 大樓玻璃清潔作業人員 

穿空調服，並配有安全防護具 

 

 

 

橋梁下方檢修作業 

施工架滿鋪 

橋梁下方檢修作業 

施工平台船搭配高工作業車 
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路邊設置自動販賣機 

24 小時販售安全防護具 

路邊設置自動販賣機 

24 小時販售安全防護具 

  

參觀當地販售安全護具專門店 9 月份戶外作業 

勞工身穿空調服 
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施工架泡沫包覆保護行人 卸貨過程中，確實使用輪檔 

 

 

車站裝潢工程護圍及鐵門管制 建築圍籬電子告示牌 

透明化施工進度 

  

工地施工架帆布張掛整齊 施工架上下處設置擋板 

避免產生開口致勞工跌落 
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伍、 心得 

日本、台灣職業安全衛生相關作為比較 

 日本 台灣 

塔式起重機操作方式 多以遠端控制塔式起

重機，降低人員於爬

上途中墜落之風險。 

採勞工親自操作為主

，須使司機攀爬上操

作室容易導致墜落等

危害。 

塔式起重機相關安全

管理方法 

裝設大量 CCTV於塔

式起重機上，透過遠

端視訊監控的方式，

有效且立即的針對高

風險行為進行管理，

提高現場巡視的效率

。 

多數工地乃採取工地

主任或職安人員現場

巡視的方式，不僅是

巡視不到的死角多，

更是加大現場人員的

工作負擔。 

對於塔式起重機組裝

、爬升及拆除之施工

計畫書執行情況 

日本嚴格遵循自身所

訂定之施工計畫書，

大多能落實訂定與實

施的一致性，有效降

低事故的發生。 

台灣在對於按計畫施

工觀念薄弱，以施工

進度為主，為求快速

完工，容易跳過標準
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作業程序，因此導致

重大事故發生。 

工地現場所用施工架

類型 

主流採用系統式施工

架，又以自爬式懸臂

施工架類型為主，具

有較高承載力、組裝

快速、結構穩定且靈

活、適用於特殊環境

（各式奇異大樓造型

）ȴ 

主流使用框式施工架

，也具有組裝快速、

上手較為容易等優點

，但由於組件設計固

定，不易應對特殊形

狀的建築物。 

人們普遍對於安全的

重視程度 

日本不管是營造廠管

理層，還是現場第一

線的施工人員皆表現

出對於生命的重視及

尊重，不僅自身確實

使用個人防護具，也

會督促他人，共同實

現零災害。 

台灣勞工本身對於自

身安全的重視度較低

，在營建工地時常能

看到由於天氣炎熱而

不願穿戴安全帽等情

況，又因營造廠商對

於施工進度管理需求

，時常採取圖方便（

快速）的行為，容易
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致使勞動者或他人陷

於危險之中。 

 

本次赴日本東京進行塔式起重機與施工架技術及管理制度之考

察，讓我們深刻體認到日本在職業安全文化、施工技術及管理制度

上的成熟與落實。整體而言，日本在職業安全衛生方面的管理並非

僅靠法規約束，而是透過企業自律與職人精神內化於日常作業流程

中，這正是值得本市借鏡之處。 

首先，日本的塔式起重機多採內爬式機型，配合自動化監測系

統及遠端操作功能，不僅提升施工效率，也大幅降低高處作業風險

。尤其在大成建設明治安田生命大樓工地，不僅實際將遠端操控塔

式起重機技術運用於現場吊掛作業中，並經由日本厚生勞動省同意

將遠端遙控等與安全相關項目列入日常檢查中，顯示出制度與新興

技術相互配合的重要性。相較之下，台灣目前仍以人工駕駛為主，

遠端監測系統亦尚未普及，若能導入上述提及相關技術，對防止操

作員為攀爬至操作室導致的高處墜落及吊掛作業中因視線死角導致

的操作疏失等問題，將有顯著助益。 

其次，在施工架方面，日本的系統式施工架中的達爾文施工架

為主，並採取懸臂式安裝，以模組化、輕量化及防鬆脫之安全設計
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為特點，且具備極高的彈性，能配合現在建築設計的多樣化，縱使

大樓外牆造型日益複雜，也能以個案去設計適當的施工架組配情形

，有效降低開口面積，避免因建築立面凹凸不一，而框式施工架又

無法與之匹配的問題。 

在施工架整理整備部分結合自動化機器手臂及自動化表面處理

機具，有效減少工作者勞動強度與搬運重物等風險。整備工廠內部

的物料分類、危害標示、動線規劃皆極為嚴謹，充分體現「安全即

品質」的理念，這與台灣部分工廠仍存在的材料雜亂堆放、管理分

層不清等問題形成強烈對比。 

此外，日本在職場人權及性別平等方面同樣落實良好。例如在

LANDPORT柏 II 倉庫工地設有女性專用更衣室與衛生間，且男性員

工不會知悉密碼，這樣的尊重文化讓人印象深刻，也反映出日本營

造業在勞動環境人性化上的領先。 

整體來說，此次考察讓我深切感受到日本建設業之所以能長期

維持高安全水準，關鍵在於嚴格遵守制度化管理、活用新興科技降

災與安全觀念內化的三重結合。未來在推動台灣的勞動安全管理時

，應思考如何將這些成功經驗轉化為可落地的管理制度與教育訓練

內容。 
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陸、 建議 

一、導入塔式起重機遠端監控與控制系統 

隨著本市建築工程規模數量與樓層高度逐年提升，塔式起

重機的安全管理成為施工現場的重要課題。日本近年已普遍導

入塔式起重機遠端監控與遠端控制系統（Remote Monitoring& 

Control System ），透過即時數據傳輸、影像監看與異常警示

機制，有效提升設備運行安全與管理效率。透過遠端連線能即

時監測吊重、風速、回轉角度、傾斜度與塔吊各部位運行狀態

，並透過雲端平台將資料傳送至監控中心，讓工地主任或職業

安全衛生人員可於遠端進行監看與紀錄分析，進而預防事故發

生。 

若將此技術導入本市，不僅可強化現場安全監控，更能將

提供異常氣候發生時的時間。例如，透過遠端監控可即時發現

施工現場風速過大或地震等情況發生，並自動發出警報，降低

天災導致災害的風險。同時，管理單位可利用系統資料進行施

工期間的安全紀錄保存與分析，能建立塔式起重機本身完整的

安全管理紀錄，供後續維修保養使用。 

未來，若能參考日本塔式起重機智慧管理模式，在台灣建

立結合物聯網（IoT）的塔式起重機遠端監控及控制體系，不僅
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降低勞工為攀爬上塔式起重機，從而至高處跌落之風險，也能

將塔式起重機從傳統紙本管理，改由CCTV、傳感器等科技管理

，邁向智慧化工地管理，落實「預防勝於事故處理」的安全理

念，促進台灣營建安全管理邁向更高層次。 
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二、強化塔式起重機與施工架專業人員訓練 

近年台灣營建工程規模不斷擴大，塔式起重機與施工架成為高

風險作業的主要設備，相關事故時有發生。除了設備管理與法規監

督外，勞工安全觀念的建立更是防止災害的根本。日本在此方面的

作法值得借鏡，其專業人員訓練制度不僅重視技能傳授，更著重「

安全文化」的養成。無論是塔式起重機操作員、施工架阻立人員或

現場指揮監督者，皆須通過系統化教育，從案例分析、實地演練到

風險辨識等訓練，並讓安全意識內化為職業習慣，而非僅止於符合

法令要求。 

本市若要提升勞工安全觀念，可從宣導、觀摩會等教育訓練內

容著手，將安全理念融入專業知識培訓中。例如在塔式起重機與施

工架的訓練課程中，可增設「事故原因分析」、「行為安全觀察」

及「團隊安全溝通」等單元，讓勞工理解安全不僅是遵守規則，更

是一種責任與文化。此外，應持續推動在職教育訓練與安全觀念推

廣活動（宣導會、觀摩會及臨場診斷等），確保作業人員安全觀念

能隨新興技術與法規演進持續提升。 
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三、針對本市新建大樓外觀日益複雜、施工開口增加的現

況，推廣模組、輕量化系統式（達爾文）施工架 

隨著本市建築設計趨勢朝向多樣化與立體化發展，外牆造型日

益複雜，開口面積增加、立面凹凸不一的情況十分普遍。常見的框

式施工架（門型架）雖具有施工快速、成本較低等優點，但因結構

模組固定、調整性不足，面對非矩形或多曲面外牆時，常需以非標

準構件或臨時支撐方式補強，易造成受力不均與坍塌風險，更甚至

由於臨時找不到非標準構件，導致作業現場產生巨大的施工開口，

致使勞工暴露於高處墜落的風險中。 

若是於本市推廣同為系統式施工架中的達爾文式施工架，具備

高強度立柱、可調節橫桿與多向連接插銷，可配合本市日漸增多的

特殊造型建築立面，透過達爾文式施工架自由組合，彈性因應不規

則開口與立面變化，確保整體穩定性與施工便利性，並配合自爬式

懸臂工法安裝，能做到減少施工架的組裝、拆除的比重，並由於施

工架透過塔式起重機完成自身爬升及拆卸，可確保爬升或拆卸過程

中整體強度，降低框式施工架在組拆發生的人員墜落或物體飛落意

外發生。此外，由於其部件具備高度標準化，能配合 BIM建模分析

及安全監測系統，實現智慧化管理。 
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各式施工架類型比較一覽表 

 鋼管式施工架

（傳統扣件式

） 

框式施工架（

門型施工架） 

系統式施工架

（達爾文式施

工架） 

主要構成 鋼管與扣件組

合，現場自由

搭設 

預製門型框架

組合，搭設規

格化 

模組化構件（

立柱、橫桿、

斜撐、插銷接

頭）組成 

適用工程 一般建築、外

牆維修、局部

作業 

低層或重複性

高之建築工程 

高層、複雜或

大型工程，有

高安全需求案

場 

施工速度 慢，需人工逐

件組裝 

快，框架可快

速堆疊組裝 

快速、精準，

模組化插接設

計 

穩定性與強度 視扣件品質與

鎖緊力而定，

倚靠施工人員

經驗，誤差大 

中等，結構固

定但受高度限

制 

高，結構精密

、穩定性最佳 
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安全性 易因扣件鬆脫

、材質混用而

降低安全 

穩定性佳但耐

高負荷能力有

限 

高，具防墜、

防滑與較高強

度結構 

維護與檢修 需頻繁檢查扣

件、鏽蝕及不

同型號混用問

題，維護較難 

結構較固定，

保養維護簡單 

維護容易，壽

命長  

施工架購買成

本 

價格較低 台灣目前使用

率第一，以量

制價，整體價

格中等 

造價成本約為

框式施工架的

1.3倍，致整體

價格較高  

法規符合性 

（CNS 4750） 

部分零部件經

長年使用，不

符規範 

多數可符合標

準 

多數可符合標

準 
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四、落實作業現場熱危害防治措施 

近年受全球暖化與都市熱島效應影響，台灣夏季氣溫屢創新高

，戶外作業環境動輒超過35°C以上，勞工熱中暑、熱衰竭等職業災

害事件頻傳。根據勞動部職業安全衛生署統計，營造業為熱危害發

生率最高的產業。現行雖有「高氣溫作業防止中暑指引」，但多數

工地仍以人員自主管理為主，缺乏制度化監測與現場即時防護措施

，導致預防效果有限。 

日本工地皆設置有降溫風扇、飲水機、製冰機及休憩區（部分

休憩區有提供冷氣），並且作業勞工皆身穿雇主統一分配之空調服

有助於降低第一線作業人員中暑的風險，並於施工場所各處皆可見

各式熱危害預防宣導標語、海報等，時刻提醒著勞工要留意看不見

的危險（熱危害），此外，日本部分建設公司（清水建設株式会社

）已導入「智慧型熱危害管理系統」，以穿戴式感測器即時監測工

人心率、體溫及環境溫度，感測資料會即時傳回辦公室，展示於大

型顯示器上，並搭配現場影像（CCTV），讓管理人員能從辦公室即

時掌握現場作業人員的身體變化，並將相關資料「可視化」提供給

作業管理人員，讓他們在辦公室就能監控現場狀況，從「每隔較長

時間觀察」提升為「幾乎即時監控」，有效降低熱中暑風險。 

（引用資料來源：https://wxtech.weathernews.com/case/shimz/） 

https://wxtech.weathernews.com/case/shimz/
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對比台灣近年來，則是有逐步開始推廣相關熱危害防制措施，

但由於設置成本等問題，導致相關設備（空調服、穿戴式感測器等

）的引進還有很大的困難。 

在參訪當地販售安全護具專門店時，發現針對熱中暑預防對策

的空調服，對比台灣售價相差甚鉅，在日本一件空調服衣服的售價

約為 3390日圓、移動電源約為 13500日圓及一組風扇約為 6500日

圓，整套空調服折合新台幣約為 4678元，相對於台灣知名賣場同品

牌整套空調服售價新台幣 8200元，考慮到兩國之間經濟水準及物價

的差距，台灣在推廣空調服時容易因成本等因素考量，導致推廣難

度較大。 

建議勞動部職業安全衛生署能夠設立熱危害預防相關個人防護

具、設備及措施補助項目，幫助台灣事業單位能夠更快速且負擔更

小的完成熱危害預防相關設備及措施的購入及老舊設備、措施更新

汰換，提高事業單位投入意願，亦能降低第一線工作者因中暑而產

生熱衰竭風險。 
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日本販售之空調服 

（衣服部分） 

日本販售之空調服 

（電池及風扇本體） 

 

 

台灣販售之空調服 

（整套含衣服、電池、風扇） 

 

 

  



52 
 

柒、 附錄 

附錄一、大成建設株式會社 2025安全衛生管理方針書 

附錄二、明治安田工地 塔式起重機遠端操作 

附錄三、自走式 S造用 せり上げ足場/ 養生手冊 

附錄四、自走式 RC造用 せり上げ足場/ 養生手冊 

附錄五、ユニットの熱中症予防 猛暑の現場作業を快適サポート!  

附錄六、熱中症対策商品 販売キャンペーン 

 

 


